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و اقدامات کلان   هاراهکنش  67 و  66 ،  59در راستاي اجرایی نمودن مفاد سند تحول و تعالی دانشگاه با اقدام شماره 

نیروي انسانی   هايمهارت تحولات کیفی در دانش و  منظور به تحصیلی،  هايدوره بسته کاري ارتقا کیفیت و کارآمدي 

پایه    نامهآیین   است،  دانشگاه آزاد اسلامیهاي راهبردي  از برنامه برجسته که  علمی    هیاتتکریم اعضاي  دانشگاه و  

علمی دانشگاه آزاد اسلامی به شرح زیر تدوین و براي اجرا به واحدها و مراکز آموزشی دانشگاه   هیات اعضاي  ی تشویق

  شود. ابلاغ می

  

  : اختصارات 1ماده 

  دانشگاه آزاد اسلامیدانشگاه: 

  سازمان مرکزي دانشگاه سازمان:

  هاي ممیزه دانشگاه مرکز امور هیات ممیزه: هیات

  دانشگاه واحدها و مراکز آموزشی واحد: 

  مستقر در واحدهاي دانشگاهیکمیته منتخب  کمیته منتخب:

با وضعیت  شاغل در دانشگاه آزاد اسلامی که داراي حکم حقوقی  پیوسته  وقت تمام علمی  هیات  اعضايعلمی:  هیات

  باشند. قطعی آزمایشی/رسمیرسمی پیمانی/ قراردادي/  استخدامی

  

  : پژوهشی 2ماده 

  ر مستندات معتب  ارائهبا    و   یپژوهش   هاي برجسته فعالیتانجام    واسطه   به   که    علمی  هیاتتقدیر از اعضاي    منظور   به 

  اقدام نمایند پایه تشویقی اعطا خواهد شد.

  مسئول نویسنده    عنوان  به  بازه زمانی ترفیع سالانه مربوطِعلمی که در    هیات تشویقی به عضو    پایه  1اعطاي    :1-2

  ISIمقاله    4حداقل  (که پس از ارائه مقاله چاپ شده، به زمان پذیرش تعلق خواهد گرفت)  موفق به پذیرش و چاپ  

   Q٢ یا Q١ که حداقل یکی از مقالات می بایست در چارك(   .المللی شوددر مجلات معتبر بین  " تأثیرداراي ضریب "

 پایه در طول خدمت.)  5حداکثر  -باشد 

  زمانی ترفیع سالانه مربوطِ   هبازعلوم انسانی و هنر که در  علوم اجتماعی،  هاي  علمی گروه  هیات: براي اعضاي  1تبصره  

(که پس از ارائه مقاله چاپ شده، به زمان پذیرش تعلق خواهد   موفق به پذیرش و چاپ  مسئولنویسنده    عنوانبه 

مقاله    2حداقل یکی از  (  .است  قبولقابلاند  شده  المللیدر مجلات معتبر بین  "تأثیرداراي ضریب  "  ISIمقاله    2گرفت)  

    )باشد   Q٢ یا Q١ بایست در چاركمی

امتیازات    :2تبصره   نویسنده مسئول باشد،  افراد  1- 2  بند در صورتیکه مقاله داراي چند  بعنوان    يبه  نویسنده  که 

  گیرد.  تعلق می اند معرفی شدهمسئول 

علاوه بر کسب امتیازات لازم براي دریافت پایه    علمی که در یک سال  هیاتتشویقی به عضو    پایه  1  اعطاي  :2-2

تمامی موارد  در  ( با توجه به امتیازات پیش بینی شده    ارتقا نامه  برگرفته از آئین  وترفیع  سالانه بر اساس مفاد بخشنامه  

  ، واحدها و مراکز آموزشی و تحقیقاتی دانشگاه آزاد اسلامی ها استانبه: معاونان، روساي مراکز و مدیران کل سازمان مرکزي، روساي  
  

  اعضاي هیات علمی  پایه تشویقی نامهنیآئ
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  )رساله و نامهپایان  راهنمایی و مشاورهامتیاز مربوط به بدون احتساب (  امتیاز پژوهشی 45موفق به کسب حداقل  ) نامه ارتقاآئین 3ماده 

بازه زمانی ترفیع  در  ارتقا،    نامهآئین   3) از ماده  رسالهنامه و  امتیاز مربوط به راهنمایی و مشاوره پایانبا احتساب  (  امتیاز پژوهشی   60  یا  و

  ). پایه در طول خدمت 5حداکثر . (ربط ذي به نام دانشگاه و واحد  سالانه 

پژوهشی  براي کتاب سال چاپ و براي طرح    ، چاپ شده   بررسی و تعلق امتیاز، سال پذیرش مقاله ملاك  :  3  تبصره 

در صورتیکه تاریخ چاپ مقالات مشخص    DOIمقالات داراي چاپ آنلاین و شناسه    . ضمناٌخواهد بودتاریخ اختتام  

    .شودشده باشد به منزله مقاله چاپ شده در نظر گرفته می

پژوهشی معتبر مورد    -از چاپ مقاله در مجلات علمی  2  -  2امتیاز مربوط به بند    از  %30حداقل    کسب:  4تبصره  

 مثبت الزامی است.  تأثیربا ضریب  معتبر المللی وزارتین یا نمایه بین تائید 

به عضو هیات علمی  پایه  2اعطاي    :3-2  مقاله در مجلات و چاپ  پذیرش  به  که موفق  نویسنده مسئول    تشویقی 

Science, Nature     وCell    در طول    پایه  6(حداکثر    .پایه تشویقی نیز براي سایر نویسندگان مقاله لحاظ شود  1و

 )خدمت

را  نگاشت)  تک   صورتبه (  از یک کتاب  علمی که بتواند فصل یا فصولی  هیاتتشویقی به عضو    پایه  1اعطاي    :4-2

  پایه در طول خدمت)  3حداکثر  (المللی زیر به چاپ برساند.توسط ناشرین معتبر بین

 
Elsevier, Springer, John wiley,  Taylor & Francis, Blackwell,  McGraw- Hill, Routledg,  Oxford, 
Cambridge University Press, CRC Press, World-Scientific, IEEE 
 

المللی  ) که بتواند یک کتاب را توسط ناشرین معتبر بیننگاشتتک علمی (  هیاتتشویقی به عضو    پایه  2اعطاي    :5-2

  پایه در طول خدمت) 6(حداکثر  زیر به چاپ برساند.

  
Elsevier, Springer, John wiley,  Taylor & Francis, Blackwell,  McGraw- Hill, Routledg,  Oxford, 
Cambridge University Press, CRC Press, World-Scientific, IEEE 
 

  نیستند.  5- 2 و  4-2 بندهاي شوند، مشمولچاپ می Encyclopedia)دانشنامه ( صورتبه هایی که : کتاب5 تبصره 

توسط ناشرین    شدهچاپ) کتب  scientific editorعلمی که ویراستار علمی (  هیاتتشویقی به عضو    پایه  1اعطاي    :6-2

  پایه در طول خدمت)  1(  المللی زیر باشد.معتبر بین

  
Elsevier, Springer, John wiley,  Taylor & Francis, Blackwell,  McGraw- Hill, Routledg,  Oxford, 

Cambridge University Press, CRC Press 
  

مجلاتی که موفق به اخذ نمایه    مدیرمسئول سردبیر و    عنوانبه   علمی که   هیات تشویقی به عضو    پایه  1اعطاي    :7-2

پایه تشویقی به عضو هیات علمی که  و همچنین اعطاي دو  اند شدهدر زمان تصدي ایشان    ب و    الفتین با درجه  زارو

  اند. شده Scopus) و (ISI web of scienceسردبیر اصلی و مدیرمسئول مجلاتی که موفق به اخذ نمایه  عنوانبه 

واحد دانشگاهی در    به نام  شدهثبت  )Patent( علمی که اختراع    هیاتیا اعضاي  تشویقی به عضو    پایه  1اعطاي    :8-2

  پایه در طول خدمت)  3( .و به مرحله تولید رسیده باشد المللی داشته مجامع بین
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که مقاله ایشان در ردیف مقالات پر استناد    (بعنوان نویسنده مسئول)علمی  هیاتتشویقی به عضو    پایه  1اعطاي    :9-2

)Highly Cited Paper(   خود استنادي و مقالات داغ  رازیغبه  )Hot Paper(    به استناد داده پایگاه) قرار گیردESI   -  

  ).پایه در طول خدمت 5حداکثر 

گر برتر را براساس جدول  پژوهشجشنواره، کنگره و  هاي  علمی که رتبه   اعضاي هیاتبه  : اعطاي پایه تشویقی  10-2

  ذیل کسب نموده باشند.

  

  ملاحظات   مزایا  رتبه   نام

جشنواره بین الملی  

  خوارزمی 

طرحدر    پایه تشویقی   2  اول توسعهبخش  کاربردي،  (بنیادي،  پژوهشی  طرحهاي  و  هاي  اي) 

  پایه تشویقی   1  دوم یا سوم   ابتکار و اختراع  

المللی فارابی  جشنواره بین

(ویژه تحقیقات علوم  

  انسانی و اسلامی) 

حوزه  پایه تشویقی   2  اول و  موضوعات  پژوهشیدر  (اثر  جشنواره  مختلف  تصحیح    - هاي 

تاریخی  - انتقادي ماندگار  باشد    - آثار  نموده  کسب  را  فلسفی)  ادبی، 

  پایه تشویقی  1  دوم یا سوم   . "گرفته باشدکسب رتبه به شخص حقیقی و کار فردي تعلق  کهیدرصورت"

  جشنواره رازي 
  پایه تشویقی   2  اول

  
  پایه تشویقی  1  دوم یا سوم 

  جشنواره امام خمینی (ره)

  پایه تشویقی   2  نشان طلا 

  
  پایه تشویقی  1  نشان نقره یا برنز 

المللی  کنگره بین

هاي قرآنی حضرت  اندیشه 

  اي االله خامنه آیت

  پایه تشویقی   2  اول
  

  پایه تشویقی  1  دوم یا سوم 

  جشنواره لقمان حکیم 
  پایه تشویقی   2  اول

  هاي علوم پزشکی در رابطه با پژوهش
  پایه تشویقی  1  دوم یا سوم 

  جشنواره شهید مطهري 
  پایه تشویقی   2  اول

  در رابطه با پژوهش علوم پزشکی 
  پایه تشویقی  1  دوم یا سوم 

    پایه تشویقی  1  اول  جشنواره مریم میرزاخانی 

  هاي مختلف آموزشی. برگزیدگان (نفرات اول) دانشگاه در گروه   پایه تشویقی  1  اول  جشنواره فرهیختگان 

  پایه تشویقی  1  اول  جایزه علامه طباطبایی
برگزیدگان (نفر اول) که توسط معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري  

  انتخاب شوند. 

پژوهشگر برتر (نفر اول)  

کشور را از نظر وزارت  

  فناوري علوم، تحقیقات و  

  پایه تشویقی  1  اول
بخشنامه   فناوري  حسب  و  تحقیقات  علوم،  شماره   (  وزارت  به 

  ) 05/05/1384 مورخ  هـ30727ت27318

  

 مؤسسه  دانشمندان برتر در حوزه تخصصی توسط    %1علمی که جزء    هیاتتشویقی به اعضاي    پایه  1اعطاي  :  11-2

ESI  خدمت) پایه در طول  1( شوند.برگزیده می  
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پژوهشی برون دانشگاهی    هايکه طرح یا طرح،  مجريبه عنوان  تشویقی به عضو هیات علمی    پایه  1اعطاي    :12-2

داشته باشد و در صورت آورده بیش  را در طول یکسال براي واحد  آورده میلیارد ریال  2حداقل  خاتمه یافته به ارزش 

  .پایه تعلق خواهد گرفت 2میلیارد ریال    4از 

نمونه کشوري توسط دانشگاه یا وزارت علوم،    استاد  عنوانبه علمی که    هیاتتشویقی به عضو    پایه  1اعطاي    :13-2

  پایه در طول خدمت)  1(  شود.تحقیقات و فناوري یا وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی انتخاب می

استاد ممتاز توسط دانشگاه یا وزارت علوم، تحقیقات و   عنوانبه علمی که  هیاتتشویقی به عضو  پایه  1اعطاي :  14-2

دانشگاه بر اساس بخشنامه ابلاغی  (استاد ممتاز    شود. فناوري یا وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی انتخاب می

  پایه در طول خدمت)  1( اعمال خواهد شد)

کتاب سال جمهوري    عنوانبه   ایشان اي  ترجمهعلمی که کتاب تألیفی یا    هیاتتشویقی به عضو    پایه  1اعطاي    :15-2

  پایه در طول خدمت) 1( اسلامی ایران توسط وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی برگزیده شود. 

ها، مجلات، انتشارات علمی و علم سنجی  میبایست به تائید مدیرکل کتابخانه  15-2مستندات مربوط به بند    :6تبصره 

  کتابخانه مرکزي دانشگاه برسد.و رئیس 

آرا اعضاي حاضر در    اتفاق  به ممیزه    هیاتعلمی که در جلسات مختلف    هیات تشویقی به عضو    پایه  1اعطاي    :16-2

  جلسه، به مرتبه دانشیاري یا استادي ارتقا یابد.

به عضو ارتقا یافته  پایه تشویقی    2و  هیات علمی که به مرتبه علمی دانشیاري    عضو پایه تشویقی به    1: اعطاي  17-2

  . تا تاریخ صدور این آئین نامه تعلق خواهد گرفتاستادي   مرتبه علمیبه 

ه آندسته از اعضاي هیات علمی که به مرتبه علمی دانشیاري و یا استادي ارتقا  ب : از تاریخ صدور این آئین نامه  18-2

خواهد  امتیاز کسب شده در کمیسیون تخصصی مربوطه هیات ممیزه به شرح ذیل پایه تشویقی تعلق د بر اساس نیاب

  گرفت. 

 یک پایه تشویقی   250تا   120با امتیاز  ي براي دانشیار 

 یک پایه تشویقی  250تا  130با امتیاز  ي براي استاد 

 دو پایه تشویقی  350تا   251با امتیاز  ي و استادي براي دانشیار 

 سه پایه تشویقی  350با امتیاز بالاتر از   ي و استاد ي براي دانشیار  

  تائید   پس از بر اساس ضوابط ابلاغی و    افزاییتوان هاي  علمی که در دوره  هیاتتشویقی به اعضاي    پایهاعطاي    :19-2

مسئولیت حسن اجراي این امر بعهده مرکز جذب و امور هیات علمی    .اند کرده  علمی شرکت  هیاتمرکز جذب و امور  

  . شودباشد و فرایند آن از طریق آن مرکز انجام میمی

پایه تشویقی به آن دسته از اعضاي هیات علمی که برگزار کننده کرسی تخصصی( نظریه، نوآوري و    2: اعطاي  20-2

پایه در طول    6حداکثر    دبیرخانه شوراي عالی انقلاب فرهنگی شده باشند. (نقد) باشند و موفق به دریافت گواهی از  

  ).خدمت

کرسی ترویجی را بعنوان صاحب نظر ارائه داده    6پایه تشویقی به آن دسته از اعضاي هیات علمی که    1اعطاي  :  21-2

  ). پایه در طول خدمت   3حداکثر    و موفق به اخذ گواهی مورد تائید دبیرخانه شوراي عالی انقلاب فرهنگی شده باشد. ( 

 Thomsonبرتر سال ازنظر مؤسسه تامسون رویترز (پایه تشویقی به عضو هیات علمی که پژوهشگر    1اعطاي    :22-2

Reuters) با عنوان (Highly Cited Researcher ( شده باشد. )پایه در طول خدمت)  1  



 

  1477893855 یکد پستمرکزي دانشگاه آزاد اسلامی  سازمان   شهداي حصارك، بلوار  دانشگاه،  میدان  شمال)، ستاري (بزرگراه شهید   انتهاي  نشانی: تهران،

 iau.irو یا صفحه پاسخگو در سایت  4748متداول از طریق سامانه تلفن گویاي   سؤالات پیگیري مکاتبات و دریافت پاسخ 

 /ص14/04/10

17/01/1404 

 ندارد

زیر را  معتبر (داخلی/خارجی)  هاي  یا مدالالمللی  که جوایز بینپایه تشویقی به عضو هیات علمی    3اعطاي    :23-2

  دریافت کرده باشد.

  جوایز: 
  حوزه کاربرد   عنوان جایزه  ردیف 

  هاي مختلف علمی حوزه  جایزه نوبل   1
  توسعه علم و فناوري در جهان اسلام   جایزه مصطفی   2
  فیزیک نظري   انیشتین آلبرت  جایزه  3
4  Break through prize   علوم زیستی، ریاضیات و فیزیک بنیادي  
5  The World Summit Award (WSA)  دیجیتال هاينوآوري    
6  The World Leadership Awards   مدیریت  
7  The Komen Brinker Award   سرطان  
  علوم پایه و هنر و فلسفه  جایزه کیوتو   8
  اخترفیزیک، علم نانو و علوم اعصاب  جایزه کاولی   9

  علوم و تکنولوژي   جایزه ژاپن   10
  نجوم، علم زندگی و پزشکی و علوم ریاضی  جایزه شاو   11
12  X-Prize   هاي نوآورانه در فناوریهاي مختلف  ایده  
  ریاضیات   جایزه ابل   13

  

 
  ها:مدال 

  حوزه کاربرد   مدال عنوان   ردیف 

  ریاضیات   مدال فیلدز   1
  هاي مختلف علمی حوزه  مدال کاپلی  2
  هاي بزرگ علمی همکاري  آلبرت اینشتین یونسکو مدال   3
    مهندسی برق  )IEEE Edison Medal(  اِدیسون  مدال  4
  مهندسی مخابرات   ) IEEE Alexander Graham Bell Medal(  ئی تریپلآي الکساندر گراهام بل مدال  5
  هاي مختلف علمی حوزهدر  خدمات برجسته علمی  )Gunnerus Medal( مدال گونروس   6
  فیزیک نظري   )Max Planck Medal(  مدال ماکس پلانک  7
  عمران  LTPPمدال تحلیل داده   8

 
  برسد.تائید معاونت علوم انسانی و هنر به  باید  المللی در گروه هنر و معماريبین هاي جشنواره 

 
  مهارتی و کارآفرینی : 3ادهم

  ارائه   با   که  مهارتی و کارآفرینی   برجسته   هاي  فعالیت  انجام  واسطه به   دانشگاه   علمی   هیات  اعضاي   از   تقدیر  منظور به 
  .شد  خواهد  اعطا تشویقی  پایه معتبر مستندات

  عضو   مدیریت  تحت  مهارتی  و  تربیتی  علوم   معاونت  از  مجوز  داراي   مهارتی   عالی  مدرسه  سالیانه   درآمد   حسب  بر:1-3
   : گیرد قرار  تشویق  مورد  ذیل  شرح  به  دانشگاه  علمی هیأت

  
  تشویقی   پایه  سال  ردیف

  تشویقی پایه   1 ریال میلیارد 70 هر ازاي به  اول  1

  تشویقی پایه  1 قبل  سال به نسبت درآمد افزایش درصد 10 هر ازاي به  دوم  2

  تشویقی پایه  1 قبل  سال به نسبت درآمد افزایش درصد 20 هر ازاي به  سوم   3

  تشویقی پایه  1 قبل  سال به نسبت درآمد افزایش درصد 30 هر ازاي به  چهارم  4

  تشویقی پایه  1 قبل  سال به نسبت درآمد افزایش درصد 40 هر ازاي به  پنجم  5
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  دوره  مدرس   و   کردهاند   ارائه   مدت  کوتاه   دورههاي  مهارت  عالی  مدارس  قالب در  که   دانشگاه  علمی   هیأت  اعضاي:  2-3

  : گیرد قرار  تشویق مورد  ذیل  شرح  به )  درآمد (  دانشگاه  آورده و  بودهاند 
 

  تشویقی  پایه  سال  ردیف
  تشویقی پایه  یک ریال میلیارد 15 هر ازاي به  اول  1
  تشویقی  پایه  1  قبل  سال  به  نسبت  استاد  توسط  شده  ارائه  درسهاي  از  حاصل  درآمد  افزایش  درصد  10  هر  ازاي  به  دوم  2
  تشویقی  پایه  1  قبل  سال  به  نسبت  استاد  توسط  شده  ارائه  درسهاي  از  حاصل  درآمد  افزایش  درصد  20  هر  ازاي  به  سوم   3
  تشویقی  پایه  1  قبل  سال  به  نسبت  استاد  توسط  شده  ارائه  درسهاي  از  حاصل  درآمد  افزایش  درصد  30  هر  ازاي  به  چهارم  4

 
  اشتغال   جهت  دانشگاه  موجود  سختافزار  و  نرمافزار  امکانات  از  مطلوب  استفاده(    کاربنیان   فعالیتهاي   که  علمی   هیأت  اعضاي:  3-3

  یک   درآمد   مجموع  اساس   بر  میدهند   انجام   )اسلامی  دانشگاهآزاد  استادان  همکاري  با  خدمات  ارائه  و  محصولات  تولید  و  دانشجویان  پذیري
  .شوند   می  تشویق  زیر  شرح به سال

  

  پایه تشویقی   سال  ردیف

  تشویقی پایه   1 ریال میلیارد 12 هر ازاي به  اول  1

  تشویقی  پایه  1  قبل  سال   به  استاد نسبت  توسط  شده  ارائه  درسهاي  از  درآمد حاصل  افزایش   درصد  10  هر  ازاي  به  دوم  2

  تشویقی  پایه  1  قبل  سال   به  نسبت  استاد  توسط  شده  ارائه  درسهاي  از  حاصل  درآمد  افزایش   درصد  20  هر  ازاي  به  سوم   3

  تشویقی  پایه  1  قبل  سال   به  نسبت  استاد  توسط  شده  ارائه  درسهاي  از  حاصل  درآمد  افزایش   درصد  30  هر  ازاي  به  چهارم  4

  تشویقی  پایه  1  قبل  سال   به  نسبت  استاد  توسط  شده  ارائه  درسهاي  از  حاصل  درآمد  افزایش   درصد  40  هر  ازاي  به  پنجم  5

  

  با  التحصیلیفارغ  از  پس  سال  1  حداکثر  که  دانشگاه  آموختهدانش  از  نفر  20  هر  ازاي  به  تشویقی   پایه  1  اعطاي  : 4- 3

  مشروط   امر  این)  شاگردي -استاد  فرآیند . (شوند می   کار  به  مشغول  جامعه  و  صنعت  به  علمی  هیئت   عضو  مستقیم   معرفی

  . است قرارداد مدت  پایان در مربوطه   قرارداد  و ايبیمه  مدارك ارائه به

  حرفهاي   و  فنی  آموزش   سازمان  ازکه عضو هیات علمی    آزمونگري   مدرك   هر   ازاي   به  تشویقی  پایه1  اعطاي:  5-3

  و  فنی   لازم  شایستگیهاي  داراي  فرد   به   آزمون  با  که   حرفهاي  و   فنی   آموزش   سازمان  مدرك ( .دریافت کند   کشور

  )  میشود اعطا مهارتی  آموزشهاي بینالمللی استانداردهاي با آشنا دانشی  و  حرفهاي  صلاحیت  صاحب آموزشی

  راه   ملی مهارت  مسابقات  سطح  به   یکسال  در   که   دانشجو  2  هر  راهبري   و  هدایت  ازاي  به  تشویقی  پایه  1  اعطاي :6-3

    .مییابد 

  راه   بینالمللی  مسابقات  سطح به  یکسال  در که  دانشجو  1 هر  راهبري  و  هدایت  ازاي  به  تشویقی  پایه  1  اعطاي:  7-3

  مییابد 

  پویش.  طرح  کارآموزي  دانشجویان  از  نفر 100 حداقل راهبري و  هدایت ازاي  به تشویقی  پایه 1 اعطاي :8-3
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  دانشگاه   نام  از  استفاده  شرط  به(    فعالیت   حوزه  با  مرتبط   ملی   استاندارد  3  سالیانه  تدوین   براي  تشویقی  پایه   1  اعطاي  :9-3

  ) منتخب فرد  معرفی براي اسلامی آزاد

نامههاي    موافقت  و   نامهها   تفاهم  یا   قراردادها  انعقاد   زمینهساز  که   علمی  هیآت   عضو   براي  تشویقی   پایه  : اعطاي10-3

  . شود زیر  جدول اساس  بر درآمد   کسب به  منجر   که... و  صنعتی مراکز  صنایع،  با  مشترك

  پایه تشویقی   سال   ردیف 

  تشویقی پایه  1 ریال میلیارد 50 هر ازاي   به  اول  1

  تشویقی  پایه  1 قبل  سال  به نسبت  درآمد افزایش  درصد 10 هر ازاي   به  دوم  2

  تشویقی  پایه  1 قبل  سال  به نسبت  درآمد افزایش  درصد 20 هر ازاي   به  سوم   3

  تشویقی  پایه  1 قبل  سال  به نسبت درآمد افزایش درصد  30هر ازاي   به  چهارم   4

  تشویقی  پایه  یک قبل  سال  به نسبت  درآمد افزایش  درصد 40 هر ازاي   به  پنجم  5

  
  به عنوان  متوالی غیر  دوره  6 یا  متوالی دوره  4 براي  که  کارآفرین علمی  هیأت اعضاي  به  تشویقی پایه  1 اعطاي: 11-3
    باشند. شده شناخته کارآفرین  علمی هیأت
و   دانشگاه   براي   درآمدزا  جدید   کار  و  کسب  اندازي  راه   براي  علمی  هیأت   اعضاي  به   تشویقی  پایه  1  اعطاي:  12-3

  عهده  به   نیز   را مجموعه  آن  مدیریت   سال  1  مدت به  که  صورتی   در سال  در   ریال   میلیارد 20 درآمد   حداقل  کسب 
  .باشد  داشته

  

  . دانشگاه برسد  مهارتی  و  تربیتی علوم  معاونت  تأیید  به میبایست، 3ماده به  مربوط کلیه موارد  :7 تبصره 
  

  : فرهنگی 4ماده 
 مستندات  ارائه  با  که   فرهنگی  برجسته  هاي   فعالیت  انجام  واسطهبه   دانشگاه  علمی  هیات  اعضاي  از   تقدیر  منظوربه 

  .شد  خواهد  اعطا تشویقی  پایه نمایند  اقدام  معتبرِ
  سوي  از   را  فرهنگ   همیار  استاد  نشان  که   علمی  هیات   عضو  به   خدمت   دوران  طول  در  تشویقی   پایه  1  اعطاي  :1-4

  .باشد  نموده کسب  دانشگاه دانشجویی  و  فرهنگی  معاونت
  

  : فناوري5ماده
  مستندات   ارائه   با  که   فناورانه   برجسته  هاي  فعالیت  انجام  واسطه به   دانشگاه   علمی   هیات  اعضاي   از   تقدیر  منظور به 

  .شد  خواهد  اعطا تشویقی  پایه نمایند  اقدام  معتبر

بخشنامه  فق  دوره غیر متوالی و  6دوره متوالی یا    4اعضا هیات علمی فناور که براي    بهپایه تشویقی    2اعطاي    :1-5

معاونت تحقیقات،  شده باشند که با تائید    عنوان هیات علمی فناور شناخته به   08/1399/ 17مورخ    2123/10شماره  

  گیرد. فناوري و نوآوري دانشگاه تعلق می 

دریافت    1-5پایه تشویقی از بند    6تواند در تمام دوران خدمت خود حداکثر  هر عضو هیات علمی می   :  8  تبصره 

  نماید. 
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  اجرایی  :6ماده

سال    2به بعد) به ازاي هر    1397ساعته ( از ابتداي مهر ماه    44به کلیه اعضاي هیات علمی داراي حکم اجرایی  :  1-6

پایه پس از تایید معاون توسعه و مدیریت    2ایه و در صورت داشتن سنوات اجرایی بیشتر تا سقف  پ  1حکم متوالی  

  منابع دانشگاه تعلق خواهد گرفت.
  

  مقررات : سایر ضوابط و 7ماده
و    عه توس توسط معاونت  ریاست محترم دانشگاه    پایه به غیر از امور فوق الذکر و براساس دستورهرگونه  اعطاي    :1-7

  . خواهد شد مدیریت منابع دانشگاه اقدام  
در کمیته منتخب مطرح و پس از تائید   معاون آموزشی واحد،  و   گروه مربوطِ واصله پس از تائید  تقاضاهايکلیه :2-7
  . به هیات ممیزه ارسال گردد مدارك و مستندات مربوطِ همراه با کمیته، آن 

آزاد اسلامی  گیرد که آدرس دهی متقاضی دانشگاه  دسته از تولیدات علمی تعلق می پایه تشویقی صرفاً به آن    :3-7

  باشد. 

  نامه در هریک از مواد این آئین  بند ک تواند حداکثر در یمیهر عضو هیات علمی از هر یک از تولیدات علمی خود    :4-7

  استفاده نماید. 

در همان  تواند درخواست استفاده از مزایاي پایه تشویقی نماید که پایه سالانه را  صورتی می   عضو هیات علمی در :  5-7

پایه   براي  استفاده  قابل  استفاده شده،  ترفیع سالانه  براي  امتیاز مدارك و مستنداتی که  و  باشد  نموده  سال کسب 

  باشد.تشویقی نمی

: آندسته از اعضاي هیات علمی که مشمول بندهاي این آئین نامه می باشند و از سالهاي قبل پایه معوق طلب   6-7

دارند، در صورت ارائه مستندات لازم برابر بندهاي مذکور در سال مربوطه می توانند بدون بار مالی پایه معوق خود را 

  کسب نمایند.
ي دانشگاهی  واحدهاي  ، روسا  هااستان   ينامه بر عهده مدیران سازمان، روسااین آئین نظارت بر حسن اجراي  مسئولیت  

  است. 

در این موضوع    مرتبط ي  هانامه ن یآئکلیه    .است  الاجراء  لازمابلاغ  تاریخ    از   وتهیه  تبصره    8ماده و    7  درنامه  آئین  این

  .گردند ی مکان لم یکن محسوب  نامهآئین از تاریخ تصویب این 


